Accreditatieaanvraag scholing ERD-ZW, 13 december 2018

Workshop ERD-ZW voor bedrijfsartsen 
1. Organisatie- en programmacommissie
· Meint Dubblinga, bedrijfsarts en Team manager professionals Zorg van de Zaak

· Inge Speller, bedrijfsarts Zorg van de Zaak (BIG nummer 19024022701)

· Corina van der Meijden, Register Casemanager RCCM Zorg van de Zaak
2. Tijdstip, datum, locatie:

· Donderdag 13 december 2018 van 09.00 -14.00 uur, ZvdZ locatie Zwolle (4 studie-uren)
· Mogelijk volgen er nog extra bijeenkomsten voor nieuwe groepen
3. Kosten:
· Er zijn geen inschrijfkosten. Kostenplaats is Klantteam Regionaal NO.
· Er is geen sprake van enige vorm van sponsoring door externe partners. 
4. Doelgroepen: 
· Bedrijfsartsen Klantteam Regionaal Noordoost, 15 à 20 personen
5. Vorm: 
De workshop bestaat uit een plenair gedeelte waarin aandacht is voor (het opfrissen van) de kennis over de klassieke Ziektewet en Modernisering Ziektewet (BeZaVa). Het tweede deel gaat over de werking van Eigenrisicodragen Ziektewet en de betekenis daarvan voor de bedrijfsarts.

Er bestaat (interactief) gelegenheid tot het bespreken van praktijkvoorbeelden, stellingen, criteria en dilemma’s.

6. Leerdoelen:

Centraal onderwerp: Eigenrisicodragen Ziektewet

1. Deelnemers kennen de wetstechnische aspecten van de Bezava en Ziektewet.

a. Weten hoe ze deze kennis toepassen in de verzuimbegeleiding van de werknemer en advisering van de werkgever.

b. Kennen de rechten, plichten, sancties van werkgever, werknemer, UWV en bedrijfsarts.
c. Kennen de inhoud en de bedoeling van bedongen arbeid, gangbare arbeid en passende arbeid en de strekking van de re-integratieverplichtingen.

d. Kennen de inhoud en de bedoeling van de “no risk polis”.
2. Deelnemers hebben inzicht in hun rol als bedrijfsarts Ziektewet en de verschillende belanghebbenden in het proces in het kader van de Ziektewet.

3. Deelnemers kennen de consequenties van advisering aan de ERD-ZW
4. Deelnemers kunnen de privacy-regels t.a.v. de ERD klant goed toepassen.
7. Voorbereiding door de deelnemers:

· Leaflet BeZaVa.
· NVAB werkwijzer “Handelen van de bedrijfsarts op verzoek ERD-ZW (mei 2014).
· Er is een toets bij aanvang en na afloop van de bijeenkomst.
8. Inhoudelijk programma (4 accreditatieuren):
08:30uur: 

Ontvangst

	09:00-09:10  uur       Start met begintoets


	09:10-10:30 uur        Presentatie plenair


Toelichting op de leerdoelen en het programma.
 Kennis en inzicht in de ‘klassieke’ Ziektewet en de Wet Beperking Ziekteverzuim en Arbeidsongeschiktheid Vangnetters (Modernisering Ziektewet, 2013):
· Enkele relevante wetsartikelen van de Ziektewet.
· Het wettelijke proces verzuimbegeleiding in relatie tot de Ziektewet.

· Wat zijn de verplichtingen voor werkgever, werknemer, UWV en bedrijfsarts?
· Begeleiding van zieke werknemers uit dienst en uitzendkrachten:
· Verantwoordelijkheid en sancties.
· Bedongen arbeid, gangbare arbeid, passende arbeid en re-integratieverplichtingen.
· No riskpolis.
Spreker: 

Inge Speller (Zorg van de Zaak), bedrijfsarts en kwaliteitsmanager
	10:45-11:00 uur         PAUZE


	11:00-12:30 uur         Presentatie plenair


Toelichting op de leerdoelen en het programma.

Kennis en inzicht in Eigenrisicodragen Ziektewet
· Opzet en reden van de Wet Eigenrisicodragen Ziektewet

· Doelgroepen

· Rechten en plichten voor ERD klant en (ex)werknemer

· Rol van bedrijfsarts, NVAB Werkwijzer
· Rol van UWV

Spreker: 

Corina van der Meijden (Zorg van de Zaak), Register Casemanager RCCM
	12:30-13:15 uur         LUNCHPAUZE


	13:15-13:45 uur         Bespreken stellingen, plenair


Olv: Inge Speller en Corina van der Meijden
Stellingen betreffen ondermeer:

· Het financiële aspect weegt zwaar mee in de inhoud van mijn advies

· Ik weet het altijd zeker: iemand is ziek of niet ziek.

· Beoordelen of begeleiden

· Ik ben alleen aangewezen op mijn eigen deskundigheid

· Hoe pas ik de NVAB werkwijzer toe bij bepaalde dilemma’s

	13:45 -14:00 uur        Eindtest en evaluatie


Eindtijd

14:00 
uur
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